Zarzadzenie nr 10/2025
z dnia 29 kwietnia 2025 r.

do Zarzadzenia nr 6/2021 z dnia 17 marca 2021 r. Dyrektora Instytutu Biologii
Medycznej PAN w sprawie wprowadzenia w zycie REGULAMINU
WYNAGRADZANIA w Instytucie Biologii Medycznej PAN.

Zgodnie z Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. Nr 24, poz.141 z pozniejszymi
zmianami) oraz Ustawg z dnia 30 kwietnia 2010 roku o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. z 2010 r. Nr
96 poz. 619 z pdZniejszymi zmianami) i innymi obowigzujacymi przepisami zarzadzam, co nastepuje:

§1

W Regulaminie Wynagradzania wprowadzonym w zycie Zarzadzeniem 6/2021 z dnia 17 marca 2021
r., wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1. W § 5 po literze ,,n” dodaje sie litere ,,0”, w brzmieniu:

»» 0) dofinansowanie do $wiadczen dodatkowych (benefitéw) udostepnionych przez Pracodawce™.

2. Zmianie ulega dotychczasowa numeracja nastgpujacych jednostek redakcyjnych:
a. Cz¢s¢ IV ulega zmianie na Czes¢ V, zachowujac dotychczasowe brzmienie,
b. § 10 ulega zmianie na § 12, zachowujac dotychczasowe brzmienie,

c. § 11 ulega zmianie na § 13 zachowujac dotychczasowe brzmienie.

3. Wprowadza si¢ Czes$¢ IV, ktéra przyjmuje brzmienie:
sk
Czes¢ IV
Swiadczenia dodatkowe
§10
Kazdy Pracownik moze skorzysta¢ z dofinansowania $wiadczen dodatkowych w postaci:
a. nabycia na zasadzie partycypacji, po cenie nizszej niz detaliczna miesiecznego pakietu sportowego

(tzw. karta sportowa) z oferty wskazanego przez Pracodawce dostawcy - 60% kosztu pokrywa
Pracodawca, 40% kosztu pokrywa Pracownik



§11

1. Korzystanie ze $wiadczen dodatkowych wymaga zlozonego Pracodawcy zgloszenia oraz
przestrzegania zasad wskazanych przez ich dostawcow oraz Pracodawcg.

2. Koszty pokrywane przez Pracownika potracane sa z miesigcznego wynagrodzenia przystugujacego
Pracownikowi od Pracodawcy. Potracenie kosztu nastgpuje w miesigcu poprzedzajacy miesiac
obowigzywania wybranego $wiadczenia dodatkowego (ptatno$¢ z gory).
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§2

Zarzadzenie nr 10/2025 z dnia 29 kwietnia 2025r. do Zarzadzenia nr 6/2021 z dnia 17 marca 2021 r.
wchodzi w zycie z dniem 13 maja 2025 1., tj. po uptywie 2 tygodni od dnia podania niniejszego
zarzadzeni do wiadomosci pracownikom poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen.
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Rozdzielnik: ) Ak 2dyce,,,
1. Zastepca Dyrektora d/s Naukowych Prw i Nayp
2.  Gléwny Ksiegowy hap, Jarpy,
3. Kier. Pracowni Genetyki i Fizjologii Mycobacteium 9 Dy el
4, Kier. Pracowni Genetyki Molekularnej !
5. Kier. Pracowni Chemii Medycznej
6. Kier. Pracowni Immunobiologii Zakazen
7. Kier. Pracowni Immunologii Komérkowej
8. Kier. Pracowni Biologii Molekulamej i Komérkowej
9. Kier. Pracowni Sygnalizacji Komérkowej
10. Kier. Pracowni Regulacji Transkrypcyjnej

i Laboratorium Testow Przesiewowych i Altematywnych
11. Kier. Pracowni Wirusologii
12. Kier. Pracowni Epigenetyki
13. Kier. Pracowni Sriningowej
14. Kier. Pracowni Cyklu Komoérkowego
15. Kier. Laboratorium Modelowania Molekularnego
16. Kadry
17. Sekretariat naukowy
18. Tablice ogtoszen: ul. Lodowa 106, ul. Tylna 3



